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en grand avec 1 imagine. change.
les bigger data & ~
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Les dirigeants belges reconnaissent que les L B .
opportunités liées aux big data vont au-dela des ; r . 5

téraoctets de l'information numérique et doivent R, ol ey ssr
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aussi inclure les documents physiques contenant VIR b . "

des données primordiales pour la société. - oy \, o
Une conséquence primordiale du changement m ! ! :

technologique est que les données indispensables .

a la prise de décision concernant des domaines comme \\m\m 5

la finance, le marketing, les ventes et I'exploitation se ‘\“ \ g W
trouvent cachées dans des archives. En numérisant ces .
documents, les dirigeants auront un acces précieux a

de nombreuses informations, bien plus qu'auparavant.

C'est ce qu'on appelle I'ére des bigger data.

o dirigeants belges penJJnt que la numérisation des
o docume s papier leur ferait économiser entre 5 et
20 pour nt de leurs colits annuels, dont ..
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capables d'obtenir un
retour de 5 a 10 pour cent
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Une valeur ajoutée trés haute réside dans les L ; -
données informatives sur support physique, ; . © desdirigeants conviennent que
“y R trouver les informations dont ils \
Y o e ' ont beSoin dans les dossiers

des dirigeants convignent que
leur entreprise pourfait prendre
de meilleures décisions avec

7 0 0/0 plus de données numér!lsté_es.
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- physiques p}end trop de temps.
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affirment qu'ils a.;ﬁ'aient pu retenir de la derniére
récession qu'il est indispensable d'avoir un
meilleuraccés aux données de I'historique de la
société, et minimiser ainsi les répercussions de

la récession actuelle.
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En collectant toutes les informations importan'tes, les entreprises belges pourraient éviter tous les écueils
internes a leurs structures, en réalisant des économies et en augmentant leur perspective de I'entreprise,
afin de gagner en compétitivité dans le futur. ¥



