TRAVAILLER EN ETANT MALADE
TRAVAILLEURS INDEPENDANTS
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CONCLUSION

Beaucoup de travailleurs et d’indépendants continuent a travailler en étant malade,
principalement car travailler leur procure du plaisir.
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Sources : www.securex.be/whitepapers & www.securex.be/presse

L'étude sur les travailleurs se base sur une enquéte menée auprés de L'étude sur les indépendants se base sur un questionnaire en
1754 travailleurs belges des secteurs privé et public a la findumoisde i  ligne réalisé en collaboration avec le SNI aupres d'indépendants en

mars 2013. L'analyse a été réalisée sur un échantillon représentatif de mars 2012 et de salariés en janvier 2012. Le premier échantillon se
1053 travailleurs (354 ouvriers et 699 employés) apres rééchantillonnage :  compose de 1307 indépendants a titre principal, avec la répartition S e ‘ U rex .

sur la base du statut, du sexe, de la taille de I'entreprise et de la région, suivante : 56 % de plus de 45 ans, 68 % d’hommes, essentiellement :

qui correspond a la répartition sur le marché du travail. En termes d’age, domiciliés en Flandre (84 %), 34 % d'indépendants sans personnel human CapltaL matters
seules une légére surreprésentation des 45-49 ans et une légére i et42 % d'indépendants avec moins de 5 employés, 66 %

sous-représentation des travailleurs de moins de 25 ans sont a prendre d’entreprises matures (plus de 10 ans), 48 % d’indépendants

en compte. hautement qualifiés et 52 % d’indépendants peu qualifiés.




