
DIFFÉRENCES 
ENTRE LES HOMMES ET LES FEMMES 

AU SEIN DES ENTREPRISES

Baromètre de Partena Professional*

Plus de 2x plus d’hommes 
occupent une fonction de direction

Plus de 2x plus d’hommes 
possèdent une voiture de société 

Les femmes travaillent plus 
de 4x plus à temps partiel

FONCTION DE DIRECTION VOITURE DE SOCIÉTÉ 

CRÉDIT-TEMPS TRAVAIL À TEMPS PARTIEL 

2,80% Hommes : 39%

Femmes : 15%

6,40% 

 3,03%     1,12% 

Les femmes prennent près 
de 3x plus de crédit-temps

42% 

Femmes

9% 

Hommes

* Sur base d’un échantillon de 251.174 travailleurs du portefeuille de Partena Professional
**  Par «temps ouvrable» on entend l’espace-temps sur lequel est répartie la durée du travail 

applicable dans l’entreprise (en général, sur 5 ou 6 jours par semaine).

Remarque : Le travailleur belge 
preste en moyenne 75% 

de son «temps ouvrable»**

75%


