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ONS PLAN
EERLIJKER EN BETER

EN VANDAAG UITVOERBAAR

FACTUREN OMLAAG INVESTEREN IN MENSEN EERLIJKE BELASTINGEN GROENE EN VEILIGE TOEKOMST

ELEKTRICITEITSFACTUUR 
OMLAAG
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#eerlijkerisbeter

EEN BETERE COMBINATIE
VAN WERK EN PRIVÉ

PRAKTIJKTESTEN 
OM DISCRIMINATIE OP 

DE ARBEIDSMARKT 
TE STOPPEN

5

6

GROTE FRAUDE
NIET MEER AFKOPEN

BELASTING 
MULTINATIONALS OMHOOG 
EN 10% MINDER LASTEN 

OP WERK

7

8

SLUIT OUDE 
KERNCENTRALES

GEEN F-35-STRAALJAGERS 
AANKOPEN. 

WEL VEILIGHEIDSDIENSTEN 
VERSTERKEN
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ien RUSTHUIS NOOIT DUURDER
DAN JE PENSIOEN

2

BETAAL PSYCHOLOGISCHE
ZORG TERUG

3

EERLIJK PENSIOEN VOOR
GEWERKTE CARRIÈRE
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