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Volkswagen de México recibe la certificacion “Mejores Lugares para
Trabajar LGBTQ+ 2025” de HRC Equidad MX

o Volkswagen de México y sus dos filiales: Volkswagen Group Academy México y
Volkswagen Group Services México obtuvieron la maxima calificacion por su
iniciativa “Proud Yourself’, Grupo de Afinidad organico integrado por
colaboradores que impulsan la inclusion dentro y fuera de la organizacion.

e Entre las medidas se encuentran combatir la discriminacién, tener un consejo de
diversidad, un grupo de colaboradores LGBTQ+, implementar estrategias en
capacitacion y entrenamiento, asi como desarrollar actividades publicas.

Puebla, Pue. 3 de diciembre de 2024 — Volkswagen de México alcanzé la excelencia en el
programa Equidad MX, por lo que fue acreedor al certificado “Mejores Lugares para Trabajar
LGBTQ+ 2025” de la Fundacién Human Rights Campaign (HRC), el cual también es extensivo
para sus filiales: Volkswagen Group Academy México (VWGAM) y Volkswagen Group
Services México (VGSM). La iniciativa, pionera desde 2016, reconoce las mejores politicas y
practicas de inclusion e igualdad en las empresas de México y Latinoamérica.

Volkswagen de México alcanzé la maxima calificacion por los esfuerzos de “Proud Yourself”,
1 de sus 7 Grupos de Afinidad (ERG, por sus siglas en inglés). Este equipo se conforma por
una red de colaboradores que identifica necesidades clave en procesos, politicas y espacios
laborales para para promover la inclusién de las personas Lesbianas, Gays, Bisexuales,
Transgénero y Queer (LGBTQ+) en el lugar de trabajo, y fomentar un ambiente donde la
diversidad sea una fortaleza organizacional.

“Estamos muy emocionados por haber cumplido con los 100 puntos establecidos por el
programa Equidad MX, y cumplir con todos los criterios de las categorias requeridas, junto a
VWGAM y VGSM. Este reconocimiento es un reflejo de nuestro compromiso por adoptar
medidas para evitar la discriminacion, tener un consejo de diversidad, un grupo de
colaboradores LGBTQ+, implementar estrategias en capacitacion y entrenamiento en esta
esfera y desarrollar actividades publicas, todo lo que crea un ambiente de trabajo mas
incluyente para todos”, explicé Ricardo Guerrero Ayala, Vicepresidente de Recursos
Humanos y Organizacién de Volkswagen de México.

Impacto de “Proud Yourself” en Volkswagen de México

“Proud Yourself’ nacié de la visién de colaboradores que imaginaron un lugar donde cada
persona pudiera ser auténtica y sentirse valorada. Este grupo convirtié esa idea en medidas
tangibles: desde la creacion de politicas inclusivas y la mejora de espacios, hasta la
construccion de una comunidad que fomenta el respeto mutuo y celebra las diferencias.



Sus acciones han posicionado a Volkswagen de México como un referente en inclusion
laboral. Pero su impacto no termina dentro de la empresa. Al compartir sus logros, “Proud
Yourself” ha inspirado a otras organizaciones a adoptar modelos similares, demostrando que
un cambio significativo empieza desde el interior.

El certificado “Mejores Lugares para Trabajar LGBTQ+ 2025” de HRC no solo reconoce un
esfuerzo interno, sino que también hace énfasis en la importancia de construir entornos
laborales donde la inclusidn sea la base del éxito. Volkswagen de México celebro este logro
junto a otras empresas en un evento organizado por HRC, un espacio diseflado para
reflexionar y compartir las mejores practicas en equidad laboral.
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Sobre Volkswagen de México

Las oficinas corporativas de Volkswagen de México, asi como la Planta de vehiculos se localizan en el Estado de
Puebla, a 120 km al sureste de la Ciudad de México, donde se manufacturan los modelos Jetta, Tiguan (version
larga) y Taos. Esta fabrica, que inicid sus operaciones en 1967, es una de las mas grandes del Grupo Volkswagen
y cuenta con todos los procesos necesarios para la fabricacion de vehiculos, desde el estampado hasta el
ensamble final. En enero de 2013, en Silao, inici6 operaciones la Planta de Motores Guanajuato. Asentada sobre
una superficie de 60 hectareas, en ella se producen el motor EA211 y la tercera generacion de motores EA888
para la produccion de vehiculos del Grupo Volkswagen en Norteamérica. Como jugador clave en la estrategia de
Volkswagen a nivel mundial, en 2023 Volkswagen de México registré una produccion de 349,227 vehiculos en la
planta de Puebla y mas de 430 mil motores ensamblados en la de Guanajuato.

Las marcas del Grupo Volkswagen: Volkswagen, Volkswagen Vehiculos Comerciales, SEAT, CUPRA, Audi,
Bentley y Porsche, comercializaron durante el 2023 un total de 149,936 vehiculos en el mercado mexicano.

Como resultado de su compromiso con el bienestar con su comunidad, ha sido reconocida entre “Los Mejores
Lugares para Trabajar” por el Great Place to Work Institute (GPTW), “Mejores Lugares para Trabajar LGBTQ+
2024 por la fundacién Human Rights Campaign (HRC) y como Top Employer 2024 por Top Employer Institute
por noveno afio consecutivo. La Armadora fue distinguida por Merco en 2023 como la empresa con mejor
reputaciéon corporativa en el sector automotriz. Entre sus acciones de sostenibilidad, sociales y de gobierno
corporativo (ESG) figuran “Way To Zero”, estrategia global que tiene el objetivo de alcanzar la neutralidad de
carbono (CO2) para 2050; “Por amor a México” y “Un dia para el Futuro”, enfocados al impulso de la nifiez, a
fortalecer los vinculos comunitarios y de biodiversidad a través de proyectos colaborativos con mas de 300
fundaciones.

Como parte de su compromiso con las practicas sostenibles y responsables, Volkswagen de México ha integrado
los Diez Principios del Pacto Global de las Naciones Unidas en sus estrategias y operaciones, y se ha
comprometido a respetar los derechos humanos y laborales, salvaguardar el medio ambiente y trabajar contra la
corrupcién en todas sus formas. Para obtener mas informacion sobre el compromiso de Volkswagen de México
con la sostenibilidad empresarial visita el siguiente enlace de Integridad y Cumplimiento
https://www.vw.com.mx/es/integridad-cumplimiento.html

Para conocer mas visita: www.vw.com.mx

Siguenos en:

Facebook: https://www.facebook.com/VolkswagenMX/
Instagram: https://www.instagram.com/volkswagenmexico/
X: https://twitter.com/volkswagen mx

LinkedIn: https://www.linkedin.com/company/volkswagenmx/
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