
 

 

Ceridian Datenblatt 
 

Ceridian ist ein globaler Dienstleister für Payroll und HR und bietet innovative Cloud-

Technologielösungen. Diese Cloudlösungen der Spitzenklasse können als vollständiges, komplett 

integriertes Paket gekauft werden oder in skalierbaren Modulen, die sich flexibel an die Bedürfnisse des 

Unternehmens anpassen. Ceridian bedient über 25 Millionen Anwender in 130.000 Unternehmen in mehr 

als 50 Ländern. Die preisgekrönte Dayforce Human Capital Management-Anwendung von Ceridian 

integriert HR-Anwendungen inklusive Payroll und Zeitwirtschaft und ist eine effiziente Lösung für 

internationale Kunden mit Niederlassungen in mehreren Ländern, die länderübergreifend die gleiche 

Lösung einsetzen wollen.   

Ceridian UK, Irland und Mauritius 

Mit mehr als 50 Jahren Erfahrung stehen für die Teams von Ceridian UK, Irland und Mauritius ihre 

Kunden im Mittelpunkt, was durch ihre Net Promoter Scores* sowie die geringe 

Kundenabwanderungsrate deutlich wird: 95 % der Kunden bestätigen Ihre Loyalität zu ihrem Anbieter. 

Die Gesellschaft verfügt über 5 Standorte und 890 Mitarbeiter in Großbritannien, Irland und auf Mauritius.  

* Wahrscheinlichkeit, mit der ein Kunde eine Weiterempfehlung für ein Unternehmen / Produkt / Dienstleistung aussprechen wird 

Kundenbasis 

Als führender HR- und Payroll-Outsourcer im britischen und irischen Markt erbringt das Unternehmen 

Dienstleistungen für mehr als 2.400 Unternehmen und verarbeitet 1,8 Millionen Entgeltabrechnungen pro 

Monat. Ceridian ist Mitglied der Payroll Services Alliance, deren Mitglieder insgesamt 31 Millionen 

Lohnabrechnungen erbringen.  

Die Teams kümmern sich zurzeit um Kunden aller Größen und Branchen, sowohl in Großbritannien als 

auch weltweit mit mehr als 200 internationalen Kunden. Sie verfügen über spezielle Expertise im 

Einzelhandel sowie in Großunternehmen.  

Lokales und multinationales Angebot 

Ceridian bietet nationale und internationale Dienstleistungen in den Bereichen Entgeltabrechnung und 

HR-Transaktionsservices, einschließlich HR-Outsourcing, Arbeitgeberzusatzleistungen, 

Personaleinsatzplanung, Reisekostenmanagement, Abwesenheitsmanagement sowie Beratungs- und 

Unterstützungsprogramme für Mitarbeiter. Ceridian bietet seine Dienstleistungen über sein multilinguales 

Servicezentrum in Glasgow in 14 Sprachen an.  

Finanzen  

Gesamter Umsatz 2015 Ceridian UK: 56,1 Mio £  

Auszeichnungen 

Ceridian hat in den Jahren 2015 und 2014 den ‚Product of the Year Award‘ bei den Pay & Benefits 

Awards und den ‚Technology Award‘ für seine mobile App 2014 bei den Payroll World Awards 

gewonnen. Bei Letzteren gewann Ceridian in 2012 und 2013 den ‚Payroll Provider Award‘, sowie 2012 

zusätzlich den ‚Payroll Software Product Award‘ und den ‚Technology Development Award‘. Ceridian 

gewann zudem ‘ASDA’s Best Contribution to Corporate Responsibility’ für sein eigenes PayBack Charity 

in 2015 sowie den ‘Whitbread 2014 Partnership Award’. 

 


