
Plus d’infos : www.securex.be/whitepaper
et www.securex.be/absenteisme

CULTURE D’ABSENTÉISME

Chaque jour, 7 travailleurs sur 100 sont absents pour maladie ou accident privé

Absents sur une journée de travail normale

Et dans quels secteurs ?

Dans quelles régions ?

Quelles sont les raisons des absences ?

LES GROUPES À RISQUE

Combien de jours les travailleurs
sont-ils absents en moyenne ?

EN 2016

VS.

EN 2017

16 
JOURS

17 
JOURS

+4%

Combien de fois les travailleurs
se déclarent-ils malades ?

EN 2016

VS.

EN 2017
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ABSENTÉISME EN 2017

LES CHIFFRES

EN SAVOIR PLUS ?
Rendez-vous sur www.securex.be/white-paper-absenteisme

ABSENCES (EN %) JOURS D’ABSENCE (EN %)

Problèmes
psychosociaux 14 27

Douleurs musculaires 
et articulaires 31 37

Système 
respiratoire 23 12

Système 
digestif

14 7

Autres 18 18

0-4 travailleurs

CULTURE FAMILIALE

Moins de contact (avec les collègues et l’entreprise)

Moins d’autonomie

Augmentation de la charge de travail et des exigences en matière de flexibilité

Plus de pression sur la hiérarchie

Risque accru de perte d’emploi

Faible budget (outils ergonomiques et installations sportives)

100-250 travailleurs à partir de 500 travailleurs

ABSENCES EN FONCTION DE LA TAILLE DE L’ENTREPRISE

ABSENCES LES PLUS LONGUES ABSENCES LES PLUS FREQUENTES ABSENCES LONGUES ET FRÉQUENTES
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Évolution du pourcentage de maladie selon la durée dans les entreprises jusqu’à 1000 travailleurs.


