INDUSTRIE TECHNOLOGIQUE en Wallonie : évolution 1995-2016, prévisions 2017-2018 AGORIA Wallonie

emploi 70257 68238 65370 66838 66820 65617 63141 61882 61222 61467 _ 0,4% 59067 -3,9% 59787  1,2%|

établissements 2958 3382 3425 3576 3572 3505 3480 3571 3564 3564 0,0% 3564,  00% 3564 _ 0,0%

valeur ajoutée (mio€) 4180 4913 4985 5912 6370 6491 6035 6018 6256 6019 -3,8% 6151  22% 6274  2,0%|

chiffre d'affaires (mio€) 13304 14891 15263 16033 18534 19884 17711 16955 17121 16468  -3,8% 16830 _ 2,2% 17166 __ 2,0%|
italique: prévisions
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Chiffres clés 2016 - industrie technologique - Wallonie évolution 1995 - 2016

emploi (source ONSS)
établissements (source ONSS)
valeur ajoutée (source ICN)

chiffre d'affaires (source TVA)

international (enquéte Agoria)

jobs vacants/an (étude Agoria)

A NOTER
Emploi: baisse due a

61 467 -13%

3564 +20%

6019 mio € +44% (+ 22% prix constant)
16 468 mio €

57% de I'emploi dans entreprises détenues par actionnaires étrangers
64% du chiffre d'affaires réalisés a I'exportation

entre 4.000 et 5.000

o la productivité (e.a. automatisation des capacités de production),
o la compétitivité (la Belgique a perdu 25% de ses parts de marchés entre 1990 et 2015),
o I'outsourcing (les sociétés externalisent davantage les activités/emplois non core business comme catering, sécurité, logistique, marketing) et le recours au travail intérimaire
o les restructurations surtout de grands groupes et I'impact sur les fournisseurs locaux, mais aussi restructurations et faillites de PME ou start up (a plus petite échelle)
Taille moyenne de I'entreprise (emplois) : 17,2 (2015) contre 23,7 (1995)
En prix constant (prise en compte de I’évolution des prix a la production), la valeur ajoutée (création de richesse dans la région) a augmenté d’environ 22% entre 1995 et 2016

FACTEURS DE DEVELOPPEMENT =

COMPETENCES ->personnel qualifié, formé et excellence opérationnelle
INNOVATION -> R&D, innovaticn produits/processus, développement durable
INVESTISSEMENTS -> technologies, automatisation, numérisation

MARCHES -> business model, croissance, export

COMPETITIVITE - colits concurrentiels (travail, énergie, fiscalité, réglementation)
CLIMAT INDUSTRIEL -> paix sociale, sécurité juridique, stabilité politique
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