Persbericht

Vijf Mechelse scholieren worden een dag lang CEO in een
bedrijf, tijdens JINC Baas van Morgen.

Mechelen, 27 mei ‘24 - Op 30 mei nemen vijf leerlingen van GO! basisschool De Puzzel en
secundaire school PTS Mechelen voor één dag plaats op de stoel van een CEO. Tijdens de derde
editie van Baas van Morgen koppelt JINC Belgié jongeren uit een sociaaleconomisch uitdagende
omgeving aan leidinggevenden. Deze CEO’s staan alvast een dag hun stoel af: Jelle Cotemans
(Lokale Politie BoDuKap) en Ann De Schepper (Agilitas Group). “JINC Baas van Morgen geeft
een boost aan het zelfvertrouwen van de jongeren”, zegt Margot Delleman, verantwoordelijke
van de JINC-werking in Mechelen. “Ze krijgen een inkijk in de werkomgeving van de CEO, doen
ervaring op en breiden hun netwerk uit. Troeven die ze meenemen naar hun toekomst op de
arbeidsmarkt.”

Hoe inspireer je leerlingen om het beste uit zichzelf te halen? Door ze een dag lang aan het roer van
een onderneming te zetten. Tijdens JINC Baas van Morgen ervaren vijf Mechelse scholieren het leven
aan de top. Daarnaast ontdekken ze hoe een bedrijf, kabinet of organisatie er aan de binnenkant
uitziet. Deze CEO's en leerlingen nemen deel aan JINC Baas van Morgen:

e Agilitas Group — Ann De Schepper (CEO)

e Retail Partners Colruyt Group — Wim Bauwers (commercieel directeur)

e Springbok Agency — Sammy Colson (CEO)

e Lokale Politie BoDuKaP — Jelle Cotemans (Korpschef)

e  GO! bs De Puzzel - twee leerlingen uit het zesde leerjaar basisonderwijs
e PTS Mechelen — drie leerlingen uit het zesde leerjaar secundair onderwijs

Uitzendbureau Agilitas neemt al voor de tweede keer deel aan JINC Baas van Morgen. Voor CEO Ann
De Schepper betekent de actie een enorme meerwaarde. “Net als JINC Belgié wil Agilitas Group zoveel
mogelijk mensen aan werk helpen. Een dag met een leerling doorbrengen, geeft me veel nieuwe
inzichten. Onder andere over inclusie en diversiteit, of drempels die mensen ervaren. Die inzichten nemen
we absoluut mee in onze werking.” Leerling Jasper (18) van PTS Mechelen neemt op 30 mei een dag de
fakkel over van Jelle Cotemans, korpschef van Lokale Politie BoDuKaP. Hij heeft er zin in. "Ik vind het
een hele ervaring om op de werkvloer kennis te maken met het ‘echte beroepsleven.”

Programma JINC Baas van Morgen - 30 mei ‘24

e 7u45-8u45: verbindende ontbijtsessie, waar alle leerlingen, CEQ's, leerkrachten en schooldirecties
elkaar beter leren kennen. Locatie: The Cacao Project, Korenmarkt 23, 2800 Mechelen.

e 8u45: de CEO’s nemen de leerlingen mee naar kantoor. Daar maken ze kennis en na een
rondleiding in het bedrijf gaan de jongeren mee aan de slag.

e  13u-14u30: tijdens een terugkoppelmoment vertellen de jongeren wat ze leerden over de rol van
baas. De CEO's zeggen welke lessen zij meenemen en geven de jongeren een kaartje met de
belofte om ook in de toekomst bereikbaar te blijven voor steun of advies.

e 14u30-15u: de CEQO’s brengen de leerlingen in hun rol van directeur terug naar school.

e  16u-17u30: receptie voor alle deelnemende CEO's, leerkrachten en schooldirecties van Mechelen,
Turnhout en Antwerpen (locatie: Stormkop, Droogdokkenweg 4, Antwerpen).


https://jincbelgie.be/zij-doen-mee-aan-jinc-baas-van-morgen-2024/
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De vzw JINC Belgié helpt kinderen, die opgroeien in een omgeving met veel werkloosheid en een
beperkt netwerk, aan een goede start op de arbeidsmarkt. Via verschillende projecten met scholen en
bedrijven maken de jongeren kennis met allerlei beroepen en bedrijven. Ze ontdekken welk werk bij
hun talenten past en leren solliciteren. Na twee succesvolle edities organiseert JINC Belgié dit jaar voor
derde keer JINC Baas van Morgen. De eerste editie in 2022 vond enkel plaats in Antwerpen. In 2023
kwam Mechelen erbij en vanaf dit jaar heeft ook Turnhout uitwisselingen tussen leerlingen en CEO's.
Margot Delleman, verantwoordelijke van de JINC-werking in Mechelen, kijkt er enorm naar uit: “De
actie JINC Baas van Morgen is het jaarlijks feest van onze werking. Hier komen al onze projecten op een
unieke manier bij elkaar.”

JINC Belgié startte zijn werking in Mechelen tijdens het schooljaar 2022-2023. In het tweede
werkingsjaar bereikte de organisatie al 600 leerlingen uit negen Mechelse scholen. “Dit schooljaar
organiseerden we in de lagere school en de eerste graad van het secundair onderwijs het project
Bliksemstage”, zegt Delleman. “Leerlingen staken de handen uit de mouwen in een bedrijf, om te
ontdekken welke beroepen bij hen pasten. In het secundair onderwijs deden we Sollicitatietraining en
leerden we jongeren hoe ze indruk kunnen maken op een potentiéle werkgever. Volgend jaar komt daar
nog het project Carriere Coach bij, waar we leerlingen verbinden met een coach uit het bedrijfsleven.”

Info en uitnodiging voor journalisten

e De pers is op 30 mei van harte welkom om de jongeren en/of CEQ'’s te volgen.
Dit bij voorkeur tussen 9u en12u30.
e We nodigen u ook graag uit op het startontbijt of de afsluitende receptie.
e Meer weten? lemand interviewen? Contacteer An Kokken, an@wavemakers.eu, 0489 189 039

OVER JINC BELGIE

JINC Belgié strijdt voor een maatschappij waarin je achtergrond niet je toekomst bepaalt. Waarin ieder
kind kansen krijgt. De organisatie helpt leerlingen van het zesde leerjaar tot het laatste jaar secundair
onderwijs aan een goede start op de arbeidsmarkt. Via verschillende projecten als Digitale
Vaardigheden, Bliksemstage, Carriere Coach, Sollicitatietraining en JINC Baas van Morgen werkt JINC in
Mechelen, Antwerpen en Turnhout samen met scholen en bedrijven. jincbelgie.be
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