Persbericht

22 Antwerpse leerlingen worden een dag lang CEO tijdens
JINC Baas van Morgen.

Aan het roer bij Coca-Cola, Woonhaven Antwerpen of de Rechtbank.

Antwerpen, 27 mei ‘24 - Op 30 mei nemen 22 leerlingen uit vijf Antwerpse lagere en middelbare
scholen voor één dag plaats op de stoel van een CEO. Tijdens de derde editie van JINC Baas van
Morgen koppelt JINC vzw jongeren uit een sociaaleconomisch uitdagende omgeving aan
leidinggevenden. 15 CEO’s staan alvast hun stoel af aan duo’s uit het zesde leerjaar
basisonderwijs of laatste jaar secundair onderwijs, onder wie Achmed Boumrah (Coca-Cola
Europacific Partners) en Annelies Laureyssens & Lien Boven (Rechtbank van eerste aanleg
Antwerpen). “JINC Baas van Morgen geeft een boost aan het zelfvertrouwen van de jongeren”,
zegt Koen Van Roey, directeur van JINC Belgié. “Ze krijgen een inkijk in de werkomgeving van de
CEO, doen ervaring op en breiden hun netwerk uit. Troeven die ze meenemen naar hun toekomst
op de arbeidsmarkt.”

Hoe inspireer je leerlingen om het beste uit zichzelf te halen? Door ze een dag lang aan het roer van
een onderneming te zetten. Tijdens JINC Baas van Morgen ervaren 22 leerlingen uit het zesde leerjaar
en zesde middelbaar het leven aan de top. Daarnaast ontdekken ze hoe een bedrijf, kabinet of
organisatie er aan de binnenkant uitziet.

Deze 15 Antwerpse CEO’s nemen deel aan JINC Baas van Morgen

e AP Hogeschool — Pascale De Groote (algemeen directeur)

e Arenberg — Dieter Sermeus (directeur)

e Coca-Cola Europacific Partners — Achmed Boumrah (Director Operations Site Antwerp)
e Domino’s Pizza Belgium — Anneke de Groot (CEO Belgium & Luxembourg)

e  Fluvius — Ines Thijs (Regiomanager)

e Foodmaker - Lieven Vanlommel (CEO)

e Kringwinkel Antwerpen — Hans Tops (algemeen directeur)

e Opera Ballet Vlaanderen — Jan Vandenhouwe (artistiek directeur)

e Plopsa - Kris Biesemans (HSE & CSR Director)

e Rechtbank van eerste aanleg Antwerpen — Annelies Laureyssens (voorzitter) & Lien Boven
(afdelingsvoorzitter)

e Tomorrowland — Michiel Beers (founder)

e Schoenen Torfs — Lise Conix (CEO)

e Waterbouwkundig Laboratorium — Karim Bellafkih (afdelingshoofd)

¢ Woonhaven Antwerpen — Wouter Gehre (algemeen directeur)

Voor Achmed Boumrah, directeur van de Antwerpse productie- en distributiesite van Coca-Cola
Europacific Partners, is Baas van Morgen minstens even verrijkend voor hem als voor de leerling die
CEO wordt. “Dit jaar wordt Zeb mijn rechterhand voor een dag. Terwijl hij ontdekt hoe onze site in elkaar
zit, leer ik de verwachtingen van toekomstige generaties beter te begrijpen. Dat is essentieel, als we van
ons bedrijf een plek willen maken waar iedereen zich welkom voelt en zijn of haar volledige potentieel
kan benutten.” Amina loopt school op Kunstkaai. Zij neemt bij Foodmaker een dag de fakkel over van
Lieven Vanlommel. "Het lijkt mij heel leuk om eens te proeven van hoe het is om CEO te zijn. Ik hoop
dat het een leerrijke dag wordt."


https://jincbelgie.be/
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22 leerlingen van 5 lagere en secundaire scholen worden voor 1 dag CEO

e Zesde leerjaar basisonderwijs: Basisschool Sint Norbertus Groenstraat, Stedelijke Basisschool Flora,
Vrije Basisschool Maria Boodschap, Stedelijke Basisschool Aan De Stroom
e Zesde leerjaar secundair onderwijs: Stedelijk Secundair Kunstkaai

Dagprogramma 30 mei ‘24, met conferentie in Stormkop

e 8u30: elke leerling wordt op school opgehaald door de CEO. Op kantoor maken ze kennis met
elkaar en na een rondleiding in het bedrijf gaan de leerlingen mee aan de slag.

e 13u=14u30: terugkoppelmoment, waarop de leerlingen vertellen wat ze leerden over de rol van
baas. De CEO's vertellen welke lessen ze meenemen naar de toekomst en geven de jongeren een
kaartje met de belofte om bereikbaar te blijven voor steun of advies.

e 14u30-16u: op de JINC Baas van Morgen Conferentie ontmoeten alle Antwerpse Bazen van
Morgen en Vandaag elkaar. Tijdens een gemoedelijk debat, gemodereerd door journaliste Meryem
El Mandoudi, delen ze hun ervaringen en bevindingen. Locatie: Stormkop Droogdokkenweg 4,
2030 Antwerpen.

e 16u-17u30: aansluitende receptie voor alle CEO's, leerkrachten en schooldirecties van de
deelnemende scholen en bedrijven uit Antwerpen, Mechelen en Turnhout.

Al derde editie voor pioniersstad Antwerpen

De vzw JINC Belgié helpt kinderen, die opgroeien in een omgeving met veel werkloosheid en een
beperkt netwerk, aan een goede start op de arbeidsmarkt. Via verschillende projecten met scholen en
bedrijven maken de jongeren kennis met allerlei beroepen en bedrijven. Ze ontdekken welk werk bij
hun talenten past en leren solliciteren. “JINC Belgié startte in 2020 als pilootproject voor de stad
Antwerpen. Sindsdien groeide het razendsnel en telt ons kantoor in de Lange Winkelhaakstraatstraat al
10 werknemers”, zegt directeur Koen Van Roey. “Na twee succesvolle edities organiseren we dit jaar voor
derde keer JINC Baas van Morgen in Antwerpen. De actie is het jaarlijks feest van onze werking, waar al
onze projecten op een unieke manier bij elkaar komen. Ook in Mechelen en Turnhout verenigen we op 30
mei leerlingen met CEQ’s.”

Info en uitnodiging voor journalisten

e De pers is op 30 mei welkom om jongeren en/of CEO's te volgen, bij voorkeur tussen 9u en 12u30.
e We nodigen je ook graag uit op de conferentie en afsluitende receptie in Stormkop.
e Meer weten? lemand interviewen? Contacteer An Kokken, an@wavemakers.eu (0489 189 039)

OVER JINC BELGIE

JINC Belgié strijdt voor een maatschappij waarin je achtergrond niet je toekomst bepaalt. Waarin ieder
kind kansen krijgt. De organisatie helpt leerlingen van het zesde leerjaar tot het laatste jaar secundair
onderwijs aan een goede start op de arbeidsmarkt. Via verschillende projecten als Digitale
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ledereen groeit met

JINC.

Vaardigheden, Bliksemstage, Carrierecoach, Sollicitatietraining en JINC Baas van Morgen werkt JINC in
Antwerpen, Mechelen en Turnhout samen met scholen en bedrijven. jincbelgie.be
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