dormakaba»«

Medienmitteilung Seite 1/ 2
Ad hoc-Mitteilung gemdss Art. 53 KR

dormakaba ernennt Christina Johansson zur Chief Financial
Officer

Rimlang, 5. Oktober 2022 — Der Verwaltungsrat der dormakaba Holding AG hat Christina
Johansson mit Wirkung zum 1. Dezember 2022 zur neuen Chief Financial Officer und Mitglied der
Konzernleitung der dormakaba Gruppe ernannt. Sie tritt die Nachfolge von Kaspar W. Kelterborn
an, der seit April 2022 als Interim-CFO tétig ist.

Christina Johansson kommt von Bilfinger SE (Mannheim, Deutschland) zu dormakaba, wo sie seit
2018 als CFO und Konzernleitungsmitglied tatig war; von Januar 2021 bis Mdrz 2022 war sie zudem
CEO ad interim. Die Bilfinger SE ist ein international fihrender Industriedienstleister fur die
Prozessindustrie mit Fokus auf die Branchen Chemie, Energie und Biopharma. Jim-Heng Lee, CEO der
dormakaba Gruppe: "Ich freue mich, Christina Johansson bei dormakaba und in unserem
Fihrungsteam willkommen zu heissen. Ihre umfassende Erfahrung als unternehmerisch denkende
FUhrungskraft im Finanzbereich und ihr hervorragender Leistungsausweis werden uns bei der
Umsetzung unserer Wachstumsstrategie Shape4Growth in den kommenden Jahren von grossem
Nutzen sein”.

Vor ihrer Tatigkeit als CFO und CEO ad interim bei Bilfinger SE war Christina Johansson von 2016 bis
2018 CFO von Bucher Industries und von 2014 bis 2016 von SR Technics (beide Zurich, Schweiz).
Dardber hinaus ist sie Mitglied des Verwaltungsrats und Vorsitzende des Prifungsausschusses der
Emmi Gruppe (Schweiz) und der About You Gruppe (Deutschland). Insgesamt verfliigt sie Uber mehr
als 25 Jahre internationale Erfahrung als Managerin im Finanzbereich, Fihrungskraft und
Verwaltungsratsmitglied von bérsenkotierten Unternehmen in der Industrie, im Dienstleistungssektor
und in der Beratung. Christina Johansson erkldrt: "dormakaba ist ein Unternehmen mit grossem
Potenzial, das in einer attraktiven Branche tatig ist. Ich freue mich auf meine Tatigkeit bei dormakaba
und die Zusammenarbeit mit dem Team, um Chancen in beschleunigtes profitables Wachstum zu
verwandeln."

Um einen reibungslosen Ubergang zu gewdhrleisten, hat sich Kaspar W. Kelterborn, der seit 1. April
2022 Interim-CFO von dormakaba ist, bereit erklart, bis Ende Dezember 2022 im Unternehmen zu
bleiben. Jim-Heng Lee, CEO der dormakaba Gruppe merkt an: "Im Namen des Verwaltungsrats und
meiner Kollegen in der Konzernleitung danke ich Kaspar fir seine sehr wertvollen Beitrége in den
vergangenen Monaten und wiinsche ihm fiir seine berufliche und private Zukunft alles Gute."
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Uber die dormakaba Gruppe

dormakaba ist ein weltweit fihrender Anbieter auf dem Markt fur Zutrittslésungen. Das Unternehmen
definiert Zugang neu, indem es Branchenstandards fur intelligente Systeme und nachhaltige
Lésungen Uber den gesamten Lebenszyklus von Gebd&uden setzt. Rund 16 000 Mitarbeitende
weltweit stellen ihr Fachwissen einem wachsenden Kundenstamm in mehr als 130 Landern zur
Verfliigung. dormakaba unterstitzt seine Kunden mit einem breiten, innovativen Portfolio fur
integrierten Zugang. Diese Produkte, L6sungen und Dienstleistungen fligen sich einfach in
Gebdudedkosysteme ein, um sichere und nachhaltige Orte zu schaffen, an denen sich Menschen
nahtlos bewegen kénnen.

dormakaba ist an der SIX Swiss Exchange notiert und hat seinen Hauptsitz in RUmlang bei Zarich
(Schweiz). Im Geschaftsjahr 2021/22 erzielte dormakaba einen Umsatz von CHF 2.8 Milliarden.

SIX Swiss Exchange: DOKA

Mehr Informationen zur dormakaba Gruppe auf www.dormakabagroup.com/de/

Einblicke und Inspirationen aus der Welt des Zutritts auf blog.dormakaba.com/de

Das Neueste zu Unternehmensthemen, Produkten
und Innovationen der dormakaba Gruppe auf www.dormakabagroup.com/de/newsroom

Disclaimer

Diese Kommunikation kann zukunftsgerichtete Aussagen enthalten, einschliesslich, aber nicht nur solche, die die Worter
«glaubt», «xangenommen», «erwartet» oder Formulierungen dhnlicher Art verwenden. Solche zukunftsgerichteten Aussagen
spiegeln die aktuelle Einschétzung des Unternehmens wider beinhalten Risiken und Unsicherheiten und sind auf der Grundlage
von Annahmen und Erwartungen getroffen werden, die das Unternehmen derzeit fiir angemessen hdlt, sich jedoch als falsch
erweisen kénnen. Diese Aussagen sind mit der gebotenen Vorsicht zu bewerten, da sie naturgeméss bekannten und
unbekannten Risiken, Ungewissheiten und anderen Faktoren unterliegen, die ausserhalb der Kontrolle des Unternehmens und
des Konzerns liegen, was zu erheblichen Unterschieden fiihren kann zwischen den tatséchlichen zukinftigen Ergebnissen, der
finanziellen Lage, der Entwicklung oder Leistung des Unternehmens oder des Konzerns einerseits, und denjenigen, die in solchen
Aussagen zum Ausdruck gebracht oder impliziert werden andererseits. Das Unternehmen tbernimmt keine Verpflichtung, solche
zukunftsgerichteten Aussagen weiterhin zu melden, zu aktualisieren oder anderweitig zu Uberprifen oder sie an neue
Informationen oder zukinftige Ereignisse oder Entwicklungen anzupassen, ausser soweit durch geltendes Recht oder
Vorschriften vorgeschrieben. Die vergangene Wertentwicklung ist kein Hinweis auf die zukinftige.

Diese Kommunikation stellt weder ein Angebot noch eine Aufforderung zum Verkauf oder Kauf von Wertpapieren in irgendeiner
Rechtsordnung dar.

dormakaba®, dorma+kaba®, Kaba®, Dorma®, llco®, LEGIC®, Silca®, BEST® etc. sind geschiitzte Marken der dormakaba

Gruppe. Aufgrund l&nderspezifischer Beschrénkungen oder Marketinglberlegungen sind einige Produkte und Systeme der
dormakaba Gruppe méglicherweise nicht in allen Markten erhdéltlich.
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