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BELEMMERINGEN VOOR SNELHEID
De belangrijkste belemmeringen om uitdagingen 
rondom kernprocessen te overwinnen zijn:

VERANDERING VERSNELLEN

1) Begin met een analyse
         Werk samen met een expert om kritieke 
         bedrijfsprocessen te beoordelen en eventuele 
         belemmeringen voor de productiviteit en e�ciëntie 
         te de�niëren

2) Bespaar tijd 
         Stroomlijn bedrijfsprocessen voor het verbeteren 
         van patiëntenzorg door de administratieve taken 
         van medewerkers in de gezondheidszorg te 
         verminderen

3) Verbeter data-analyses 
         Blijf het gebruik van big data voor preventieve 
         gezondheidszorg verbeteren door processen met 
         zware documenten, zoals patiëntgegevens, 
         te digitaliseren

         Optimaliseer kernprocessen en integreer systemen 
         op efficiëntere wijze om professionals in staat te 
         stellen zich te focussen op onderzoeksprogramma's 
         en het leveren van zorg

4) Wees voorbereid op de toekomst 

Verder zijn de belangrijkste knelpunten voor 
het vergroten van de algehele flexibiliteit:
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1) Technologie 

2) R&D 

42%
Het e�ectief koppelen 

van technologieplatforms
Meerdere en potentieel 

con�icterende initiatieven

39%

SNELHEID HEEFT VOORRANG

Meer dan 1/4 
beoordeelt data-analyse 
als de technologie met 
de meeste potentie om 
de gezondheidszorg de 
komende drie jaar te 
verbeteren

Het belangrijkste gebied waar managers 
de meeste verandering  verwachten is het 
verbeteren van kernprocessen

Technologie is de grootste impuls voor 
verandering binnen de gezondheidszorg
Managers zijn gefocust op het veranderen 
van kernprocessen, waarbij onderzoek (R&D) 
wordt beschermd en efficiëntie wordt vergroot

71%  denkt dat hun 
organisatie de komende 
drie jaar sneller moet 
veranderen om voorbereid 
te zijn op de toekomst 

Bij het doorvoeren van snelle veranderingen zijn 
managers bang voor risico's bij:
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